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仕事の哲学
働く人が自ら考え、行動する会社
とは

ＰＨＰ研究所

自ら考え行動する社員が多い職場では、会社の利益も
増える。社員自ら会社の利益や成長を意識しながら行
動し、企業が幸せになっていくという好循環を生み出
すためのやり方を、わかりやすく解説。

リーダーのための伝える力
何が伝われば組織は変るのか？

朝日新聞出版

リーダーが、何を、どのように伝えれば、部下と組織
は変わるのか?「夢と目標」を掲げ、実際にそれを
「やってみせ」、目標を達成した時の「姿を示す」。
キヤノン電子を世界レベルの高収益企業に成長させた
名経営者が教える「伝え方の極意」。

リーダーにとって大切なこ
とは、すべて課長時代に学
べる
はじめて部下を持った君に贈る62
の言葉

朝日新聞出版
キヤノン電子を利益率10%超の高収益企業へと成長さ
せたカリスマ社長が教える「自分と部下を加速度的に
成長させる秘訣」。

ドラッカーの教えどおり、
経営してきました

朝日新聞出版

キヤノン入社の初任給でドラッカーの『経営の適格
者』を買って以来のドラッカリアン。キヤノンでの仕
事・経営でドラッカー思想を実践してきた著者が、具
体的な事例を通して、そのエッセンスについて解説。

朝イチでメールは読むな！
仕事ができる人に変わる41の習慣

朝日新聞出版
（朝日新書）

キヤノン電子のカリスマ社長が学び、身につけてきた
仕事習慣を、「時間管理」「上司との関係」「部下の
動かし方」「自分を伸ばす勉強法」など９つのテーマ
ごとに徹底指南。今すぐ役立つ仕事習慣が満載。

｢会社のアカスリ｣で利益10
倍！ 本当は儲かる環境経営

朝日新聞出版
（朝日新書）

会社のアスカリ＝環境経営は、徹底したムダの削減で
会社に埋まった利益を掘り起こす。キャノン電子社長
として実践してきたアカスリのノウハウを、オフィ
ス、工場、設計・調達、物流、社員に分けて具体的に
指南。環境経営の実践的教科書。

椅子とパソコンをなくせば
会社は伸びる！

祥伝社（文庫）

本書は、キヤノンで身につけた「垢すり」のノウハウ
をベースに、キヤノン電子の社長として実践した、
「売上は横ばいでも、利益を五年で一〇倍にする方
法」を明らかにするものである。

椅子とパソコンをなくせば
会社は伸びる！（タイ語版）

キヤノンの仕事術
(ハードカバー版)

祥伝社

「仕事に取り組む上で、もっとも大事なことは何か―
―本書には“キヤノンの成長の秘密”が詰まっていま
す」……日本経済団体連合会会長・キヤノン株式会社
会長 御手洗冨士男

酒巻久文庫リスト



キヤノンの仕事術
(文庫版)

祥伝社（文庫）

仕事に対する取り組み方の中で、何よりも大事なこと
は「この仕事をやりたい、やり遂げて成功させたい」
という「執念」と呼ぶしかないようなある種の情念
だ。執念は精神論ではない。成功の好循環の原動力と
なるものだ。(「まえがき」より)

キヤノン方式のセル生産で
意識が変わる会社が変わる

日本能率協会マ
ネジメントセン
ター

キヤノン電子のキヤノン方式セル生産システムは意識
改革のマネジメントである。7年間で、経常利益11億
円から118億円(10.7倍)、売上高経常利益率1.5%から
13.2%(8.8倍)、株主配当4円から52円(13倍)。工場ス
ペース70%削減、電気料金、水道使用料、CO2排出量
50%削減。工場設備は4工場・3子会社から1工場へ、
逆に生産性は4倍に拡大。会社を伸ばす秘訣を伝授す
る。

最新 情報漏洩防止マニュア
ル
日本版SOX法、個人情報保護法、
e-文書法施行で求められるコンプ
ライアンス

アスキー

個人情報保護法施行、日本版SOX法への動きなど、コ
ンプライアンスの求められる社会的状況が加速してい
る。本書では内部統制強化に有効な「ログマネジメン
ト」の考え方を詳細に解説。

企業情報漏洩防止マニュア
ル
伸びる企業のリスクマネジメント

アスキー

近年、情報漏洩事故が多発している。内部からの情報
漏洩を防止することがセキュリティの根幹である。多
くの実例をもとに事故原因を究明し、情報システムだ
けでは防ぎきれないプロのノウハウを徹底的に解説。


